COMUNE DI SCILLATO

Citta Metropolitana di Palermo
C.A.P.90020 TEL. 0921/663025

VERBALE PER LA SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA DEL CCDI PARTE ECONOMICA ANNO
2022

Il giorno undici del mese di ottobre dell’anno 2023 alle ore 17,30, facendo seguito all’incontro del
19.12.2022, nel corso del quale la delegazione trattante ha raggiunto I’intesa in ordine alla distribuzione
delle risorse economiche relative all’anno 2022, cosi come si evince dall’allegato verbale, si sono riunite le
parti negoziali, come qui di seguito indicate, per discutere il seguente ordine del giorno “ Sottoscrizione
definitiva contratto decentrato integrativo parte economica anno 2022”;

Delegazione trattante di parte pubblica, nella persona del
Segretario comunale Dott.ssa Letizia Fiorello, in qualita di Presidente;
Organizzazioni Sindacali Territoriali, nelle persone di:
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per le RSU aziendali nella persona di Guggino Francesca per la CGIL;

LE PARTI COME SOPRA COSTITUITE
RICHIAMATE:

e la deliberazione di G.M. n. 46 del 20 Maggio 2019, con la quale & stato approvato il
regolamento per la pesatura delle posizioni organizzative;

o la deliberazione di G.M. n. 48 del 25.07.2022, con la quale ¢ stato approvato il piano degli
obiettivi 2022/2024;

° la determinazione del Responsabile n. 285/2022 con la quale ¢ stato costituito il fondo per le
risorse decentrate anno 2022 e dato atto che la consistenza del fondo ¢ pari a complessivi €
33.122,41, di cui € 10.848,35 costi imputati sui capitoli degli stipendi ed € 22.274,06 & destinata ai
compensi diretti ad incentivare la produttivitd ed il miglioramento dei servizi di cui all’art. 17
comma 2 lettera a) del CCNL dell’1.04.1999;;

° la deliberazione di G.M. n. 31 del 29.03.2023 di nomina della delegazione trattante di parte
pubblica abilitata alla contrattazione collettiva decentrata integrativa per il personale dipendente;
° la deliberazione di G.M. n. 78 del 12.12.2022 di approvazione della piattaforma di

destinazione del FES da sottoporre alla Contrattazione decentrata;

VISTA T’ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo per la distribuzione delle risorse
decentrate anno 2022, sottoscritta in data 19.12.2022, di seguito allegato per farne parte integrante e
sostanziale;

RICHIAMATO il CCDI 2019/2021 sottoscritto in data 30.12.2019;

VISTA la nota prot. n. 7054 del 20.12.2022, con la quale il predetto verbale di contrattazione & stato
trasmesso al Revisore unico dei conti a mezzo pec, come si evince dalla ricevuta agli atti, per acquisire il
controllo sulla compatibilita dei costi prevista dall’art. 8, comma 6 del CCNL del 21.05.2018;

VISTA la mail di risposta del Revisore dei Conti del 30.12.2022, prot. n. 2 del 02.01.2023 che
testualmente recita ” Faccio seguito alla Vs. richiesta in oggetto, per evidenziare che per il rilascio della



certificazione richiesta & necessario allegare la dichiarazione del rispetto dei parametri previsti dall’art. 40
del D.Lgs 165/2001 certificata dal Responsabile del servizio finanziario sostituita, in sua assenza, dalla
medesima certificazione rilasciata da parte del Segretario Generale”;

VISTA la nota prot. n. 4757 del 04.09.2023 con la quale, a mezzo pec, sono stati ritrasmessi al
revisore dei conti il verbale di contrattazione, la relazione tecnico finanziaria e la relazione illustrativa per
acquisire il controllo sulla compatibilita dei costi prevista dall’art. § comma 6 del Contratto del 21.05.2018;

CONSIDERATO che sono trascorsi senza rilievi i 15 giorni per la formulazione del parere da parte
del revisore dei conti e che pertanto, ai sensi dell’art 8, comma 6 CCNL 2016-2028, come confermato da
Aran con parere RAL 1543 del 28.10.2013 “I’organo di governo competente dell’ente puo autorizzare il
presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla sottoscrizione del contratto”;

VISTA la deliberazione n. 87 del 27.09.2023, immediatamente esecutiva, con la quale la G.M. ha
approvato il verbale di contrattazione del 19.12.2022 ed ha contestualmente autorizzato il Presidente della
delegazione trattante alla sottoscrizione definitiva del contratto collettivo decentrato, integrativo, per
|’annualitd economica 2022;

DATO ATTO che, alla data odierna, non & ancora stata attivata la procedura per |"attribuzione delle
progressioni economiche orizzontali, alla luce della mancata sottoscrizione definitiva del CCDI anno 2022-
parte economica

CONCORDANO

- di destinare le economie derivanti dalla mancata attivazione nell’anno delle progressioni
economiche orizzontali alla performance organizzativa e individuale;

- di utilizzare le risorse del fondo risorse decentrate anno 2022 nel modo seguente:

il Fondo 2022 ¢ complessivamente pari ad € 33.122,41 con la seguente destinazione:

- Progressioni economiche orizzontali consolidate €7.372,74
- Indennita di comparto € 3.475.61
- Totale costi imputati sui capitoli degli stipendi € 10.848.35
- Somme da destinare in sede di contrattazione decentrata €22.274,06

Gli istituti contrattuali da applicare in concreto al personale dipendente nonché le somme da destinare agli
istituti obbligatori secondo cio che emerge dall’analisi condotta dal servizio personale sono i seguenti:

Indennita condizioni di lavoro si prevede una spesa di €690,00; (art. 70 bis C.C.N.L.)
Indennita maneggio valori si prevede una spesa di € 560,00; (art. 70 bis C.C.N.L.)
Indennita per servizio esterno si prevede una spesa per € 380,00; (art. 56 quinquies)
Indennita per specifica responsabilita si prevede una spesa di € 1.050,00; (art. 70 quinquies)
Compensi per specifiche responsabilita si prevede una spesa di € 3.400,00; (art. 70 quinquies)
Indennita di funzione polizia municipale si prevede una spesa di € 800,00; (art. 56 sexies)

Performance organizzativa e individuale € 15.394,06

Letto, approvato e sottoscritto

Il presidente della delegazione trattante di parte pubblica
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